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«]: Actualisation mensuelle

MICRO-
ENTREPRENEUR

Pérenniser votre
autoentreprise

MICRO-
ENTREPRENEUR

QUEL REVENU SERA PRIS EN

COMPTE PARFT ?

TRAVAIL

HEURES

REMUNERATION

RECHERCHE D’EMPLOI

CHIFFRE D’AFFAIRE
TRIMESTRIEL

Oul

151H
0€

QUEL QUE SOIT LE
CHIFFRE D’AFFAIRE

Oul

CHIFFRE D’AFFAIRE
MENSUEL

Ooul

151H
MONTANT DU

CHIFFRE D’AFFAIRE
> 1€

Ooul
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Vos droits arrivent a leur terme et vous
continuez d’exercer votre autoentreprise

Fin de droits

[@ Rechargement de

Ouverture de droits Q Cumul ASS et activité
droits

en allocation de non salariée
solidarité spécifique

« Justifier d’au moins 130 jours * Larémunération issue de

travaillés ou 910 heures au
cours des 24 derniers mois (36
mois pour les plus de 53 ans)
depuis votre derniere ouverture
de droits

» L'autoentreprise ne compte pas
dans le cumul des jours

« 5 ans d’activité salariée au

cours des 10 dernieres années

Ne pas dépasser un plafond de
ressources mensuelles
(1330,70€ ou 2091,10€ pour un
couple)

I'exercice de cette activité est
intégralement cumulée avec
I’ASS pendant une période de
trois mois maximum.

A l'issue des trois mois de
cumul intégral, le versement de
I’ASS est interrompu, dans la

ilé . mesure ou v rsuivez
travaillés * Montant max de I'ASS : 19,01€/] esure ou <?us poursu
votre activité.
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Createurs d'entreprise, travailleurs independants,
France Travail vous accompagne |

JH COMMENRCE MON ACTIVITE JECESSE MON ENTREFRISE
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JE CREE '/REPRENDS
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J'Al COMMENCE
MON ACTIVITE

JE CESSE MON ACTIVITE
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= Vous ne savez pas encore de quelle allocation vous pouvez bénéficier ¥
Vérfiez aves le guide des simulateurs d'allocations ot aides de France Travail. Treuves ko bon simulateur e la banra [ ]

inforration en quelques clics.

Guide des simulateurs
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https://chomage-independant.francetravail.fr/
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